Souschef og faglig leder s@ges til Bla Kors Humlebaek

Har du erfaring med personaleledelse, og kan du inspirere til, at hgj faglighed gar hand i hand med
trivsel for bade beboere og medarbejdere? Sa er du maske vores nye souschef og faglige leder.
Som souschef pa Bla Kors Humlebaek udger du sammen med forstanderen den daglige ledelse af
botilbuddet. Du er sparringspartner og stedfortreeder for forstanderen og har et seerligt ansvar for
det faglige niveau og den faglige udvikling.

Du samarbejder teet med forstanderen, medarbejderne, bestyrelsen og Bla Kors Danmark om at
sikre sammenhaeng mellem organisationens vaerdigrundlag, den faglige retning og den strategiske
udvikling.

Hvem er vi?

Bla Kors Humlebzek er et selvejende bo- og behandlingstilbud med 30 pladser.

Botilbuddets malgruppe er mennesker, som lever i udsathed. De er enten hjemlase og/eller har haft
et langvarigt og massivt misbrug af primaert alkohol og stoffer. Flere af vores beboere har nedsat
funktionsevne, ligesom nogle har en psykisk lidelse. De har derfor brug for at vaere i et rusfrit og
stabiliserende miljg, hvor de for en tid kan tilbydes socialpaedagogisk behandling samt fysisk,
psykisk og social omsorg. Efter opholdet flytter beboerne fortrinsvis til egen bolig, eventuelt med
bostgtte. Alle beboerne er fysisk selvhjulpne.

Beboernes ophold varierer fra fa maneder til flere ar. Den faglige tilgang er relationspsedagogisk og
funderet i stedets vaerdigrundlag og faglige metoder. Tilbuddet drives i henhold til servicelovens §§
107, 108 og 110.

Lees mere om vores faglige grundlag og metoder pa www.blaakorshumlebzek.dk.

Forventninger

Som leder forventer vi, at du er empatisk og har en anerkendende tilgang til andre mennesker. Du
har overblik og kan foretage en god opgaveprioritering — ogsa i en til tider hektisk hverdag. Du har
gode kommunikations- og samarbejdsevner og vil sammen med den tvaerfaglige personalegruppe
arbejde med den faglige udvikling samt implementering af den faglige retning. Du vil vaere med til at
skabe et botilbud, hvor beboerne kan udvikle sig og fa et meningsfuldt ophold.

Vi forventer, at du:

« har en lederuddannelse og/eller ledelseserfaring.

- har en socialfaglig eller psedagogisk baggrund.
Vi tilbyder
Et job i en attraktiv NGO med stor selvsteendighed.

- Kompetente og engagerede medarbejdere.

« Ledelsessupervision samt gode udviklings- og uddannelsesmuligheder.
Veerdier og menneskesyn
Bla Kors er en social hjeelpeorganisation, der arbejder ud fra et kristent livs- og menneskesyn.
Derfor er det vigtigt for os, at du forholder dig til dette i din ansggning.
Du kan leese mere om Bla Kors Danmarks veerdier her: https://blaakors.dk/vaerdier-og-grundlag.
Ansaettelse og ansggning
Stillingen er pa 37 timer om ugen, fortrinsvis i dagtimerne pa hverdage. Der ma dog forventes
arbejde i weekender og aftener samt radighedsvagter.
Tiltreedelse er den 1. september 2026. Samtaler afholdes i uge 31.
Karekort er en ngdvendighed.
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte forstander Pernille Folkmann pa tlf.
5128 51 24.
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