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By:
. - . . . Aarhus
Under forudsaetning af bevilling fra Social- og Boligstyrelsen sgger Aarhus Vinterherberg
en ny leder. Du er en robust ildsjeel med et staerkt netvaerk, som braender for at arbejde
Stillingstype:

med socialt udsatte borgere. Som leder far du det overordnede ansvar for ledelsen og .
driften af herberget i abningssaesonen, som er medio november til ultimo marts. Stillingen Deltid
er tidsbegraenset og pa minimum deltid i perioden 1. november 2026 — 31. marts 2027.
Der er mulighed for genanseettelse i efterfalgende abningssaesoner.

Hvem er vi

Aarhus Vinterherberg er et nadherberg malrettet hjemlagse og benyttes mest af migranter.

Herberget tilbyder overnatning og et let maltid. Aarhus Vinterherberg holder dagligt abent

i tidsrummet 20.30-08.00 fra midten af november til udgangen af marts. Malet er, at ingen

skal sove pa gaden i de kolde vintermaneder.

Herberget er etableret i et feellesskab mellem Folkekirken i Aarhus, Bla Kors Danmark,

Rade Kors, Kirkens Korshaer og Aarhus Kommune. Vinterherberget drives af omkring 50-

70 frivillige og enkelte ansatte, hvoraf én er herbergets daglige leder.

Dit ansvarsomrade og dine opgaver som leder:

*Rekruttere, fastholde, lede og administrere ca. 50-70 frivillige og 3-4 deltidsansatte
medarbejdere. Derudover ansvarlig ift. ansaettelse af blandt andet fleksjobbere og
borgere, der aftjener samfundstjeneste

*Koordinere indkab og bygningsdrift

*Vagtplanlzegning

*Bidrage til administration og gkonomistyring i samarbejde med Bla Kors

«Frivilligpleje — tage initiativ til arrangementer for de frivillige med henblik pa at fastholde
og styrke feellesskabet mellem de frivillige

*Afholdelse af manedlige personalemgder for de ansatte

*Repraesentere Aarhus Vinterherberg udadtil, herunder ekstern kommunikation,
pressedaekning, Facebook mv.

*Samarbejde med andre relevante tilbud og samarbejdspartnere i byen

*Deltagelse i styregruppemgader

Din profil:

*Du er omsorgsfuld

*Du er fleksibel

*Du er tydelig i din ledelse og kommunikation

+Du er tilgeengelig og i stand til at udave tillidsbaseret ledelse af bade frivillige og ansatte

Organisering

Det overordnede ledelsesansvar for driften af Aarhus Vinterherberg varetages af en

styregruppe bestaende af en repreesentant fra hver af de fire organisationer. |

styregruppen deltager desuden:

*Vinterherbergets leder og en repraesentant for medarbejderne

*En konsulent fra Aarhus Kommune (styregruppens sekreteer)

*Efter behov: en repraesentant fra Dstjyllands Politi

Efter behov: en repraesentant fra gadeplansmedarbejderne i Aarhus Kommune

@konomi og administration

Styregruppen er overordnet ansvarlig for vinterherbergets samlede gkonomi, som draftes

og godkendes péa styregruppemgderne.

Personaleadministration, regnskab, lenudbetalinger og skonomiopfelgning varetages af

Bla Kors i samarbejde med styregruppeformanden og vinterherbergets leder.



Alle frivillige har indgaet frivilligaftale med Rade Kors.

Styregruppen er ansvarlig for at indhente relevante gkonomiske midler fra den statslige
pulje til nedherberg og eventuelle kommunale frivillighedsmidler via §18. Bla Kors
udarbejder ansggninger til staten og kommunen.

Ansggning

Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til formand for styregruppen:
Thorkil Andersen, Rade Kors Aarhus

Kirkegardsvej 53, 8000 Aarhus C.

6167 3887 / thoand@rodekors.dk

@vrige informationer

Stillingen er tidsbegreenset og pa minimum deltid i perioden 1. november 2026 — 31.
marts 2027. Der er mulighed for genansaettelse i efterfalgende abningssaesoner.
Ansggningsfrist: fredag d. 14. august 2026 kl. 12.

Der afholdes ansaettelsessamtaler onsdag den 19. august fra kl. 13.
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